
教會小組十月份查經內容（一） 

一、敬拜詩歌：讚美 16、212 

 

二、神的工（學習事奉：關懷、禱告、傳福音） 

A小組異象：1體會神的愛、付出愛 體會神的愛，組員彼此相愛 

2在靈命和事奉上成長 心靈不斷更新／發掘並使用恩賜事奉 

3留心他人需要傳福音 留心他人內心需要，讓基督滿足他 

B感恩，為未信親友禱告。 

 

三、神的話  經文：撒母耳記下十六章 1~14節  主題：大衛遭遇洗巴與示每的差異對待 

前次查經：大衛在逃難中安排可能對策，打發戶篩等人回到耶路撒冷伺機行動。 

1、洗巴與示每都與掃羅家有關連。洗巴是掃羅的管家，負責管理米非波設的資產。他在大

衛的逃亡途中前來迎接大衛，並帶來大衛此時所需用的物資，這個行動讓大衛對於他的

說詞深信不疑。而根據洗巴的說詞，也無疑讓大衛當時需要面對的敵人看似又增加了一

位。 

2、示每是掃羅宗族的成員，表達他與掃羅有血緣的關係。他認定大衛此番遭遇是因為流了

掃羅家的血之緣故。但掃羅與他三個兒子的死，以及伊施波設被他自己的兩軍長所殺，

都與大衛毫無關聯。 

3、大衛面對亞比篩請命要去殺示每的回應：「…我與你們有何關涉呢？」更白話的翻譯應

該是「你們要做什麼呢？」大衛在此刻展現王的高度，他開放地接受上帝可能藉著示每

向他說話，所以甘願接受辱罵。將自己的事交在上帝的手中，讓上帝來做審判者。 

4、「我遭難」可以譯作「我眼睛的淚水」或者「我的罪孽、罪愆」。大衛曉得咒罵是他該受

的，但不是報應他流掃羅家的血，而是他在撒下 11~12章所犯下的罪。 

耶和華啊！我的敵人何其加增；有許多人起來攻擊我，有許多人議論我說：他得不著神

的幫助。（詩三 1~2） 

 

四、分享討論題目： 

1、洗巴在大衛逃亡途中預備哪些物資給他？當大衛問起他的主人時，他如何回應？你覺得

他的動機是什麼？ 

2、大衛聽完洗巴的言詞之後，如何回應他？你認為大衛為何會做出這樣的決定？在你遇見

低潮的時候，如何相信別人與你關係上的「忠誠」？又如何謹慎別人給予「關心」背後

的動機？ 

3、示每用何種視角來詮釋大衛的落難？大衛與周遭的人採取什麼行動回應？各自的原因是

什麼？你曾經遭遇過他人無辜的咒罵與侮辱嗎？當時是什麼樣的情況？你又是如何回應？

大衛的經歷可以給予你什麼樣的啟發？   



教會小組十月份查經內容（二） 

一、敬拜詩歌：讚美 157、333      

 

二、神的工（學習事奉：關懷、禱告、傳福音） 

A小組異象：1體會神的愛、付出愛 體會神的愛，組員彼此相愛 

2在靈命和事奉上成長 心靈不斷更新／發掘並使用恩賜事奉 

3留心他人需要傳福音 留心他人內心需要，讓基督滿足他 

B感恩，為未信親友禱告。  

 

三、神的話  經文：撒母耳記下十六章 15~23節  主題：押沙龍進入耶城預備作王 

前次查經：大衛在逃亡路上遇見洗巴的示好與示每的咒詛和攻擊。 

1、本段押沙龍進耶路撒冷的敘事，是接續撒下十五 37 的記載。「亞希多弗也與他同來」對

眾人來說，表達的意義乃是押沙龍已經保證可以成功了，因為這個謀士從來沒有出錯過，

他在眾人心中有極大的影響力。 

2、戶篩接連兩次用難得的尊崇「願王萬歲」的文字雙關來讓押沙龍放下戒心，這個詞組包

含的不單是對新君王的祝願，也是正式接受君王的權威。然而他並沒指名這個「王」是

誰，同時後續表達對押沙龍忠心的句子，語意也含糊不清。 

3、雖然在古近東的文化裡，新王可以接受前王的後宮。但亞希多弗向押沙龍所獻的計謀卻

將促使押沙龍與他父親大衛再無和解的可能。而此舉顯然與大衛之前所犯的姦淫有關聯，

如此也應驗了先知拿單所說「我必…把你的妃嬪賜給別人，他在日光之下就與他們同

寢…在以色列眾人面前。」（撒下十二 11~12） 

4、押沙龍此刻身邊有戶篩與亞希多弗兩個謀士，看似勝券在握。而其最後叛變的結果會是

如何，端賴他後續如何回應這兩位謀士彼此衝突的建言。 

驕傲在敗壞以先，狂心在跌倒之前。（箴十六 18） 

 

四、分享討論題目：  

1、面對戶篩的來歸，押沙龍為什麼會對他有所質疑？戶篩對此採取哪些言論來取得押沙龍

的信任？你認為他為何能夠成功？ 

2、押沙龍質疑戶篩的「恩待」也有包含忠誠的意思。根據 18 節，在戶篩的心中對於「忠

誠」有什麼樣的前提？押沙龍有符合這樣的條件嗎？當人以為得意之際，容易被他人的

奉承所取悅。對你而言，哪些言語或讚美會容易讓你忘記你是誰？ 

3、亞希多弗曾經是一個說話有如神諭的謀士。他為何會給予押沙龍與大衛妃嬪同寢的建議？

亞希多弗與戶篩在作為謀士使用自己的聰明才智上，有何差異之處？ 

4、面對將會造成父子關係無法復合的提議，為何押沙龍仍然執意而行？你覺得他對大衛的

態度從暗嫩玷污他瑪到如今，有什麼變化？這給予我們在處理關係上有什麼提醒？ 


